
☆幼稚園教諭募集☆   

☆年収３〇〇万円～３５０万円（新卒） ☆賞与５．２カ月分支給 

◎住居手当は園から２km 以内なら３０，０００円を上限に家賃の半額支給 

◎令和７年４月認定こども園として園舎新築開園予定 

小樽幼稚園は、大正元年創立の歴史と伝統のある幼稚園で、全国の浄土真宗本願寺派（西本願寺）の幼稚園・保育園９６２園で実践し

ている「まことの保育」の理念に基づき、子ども一人一人を大切にし、やさしい心で明るく仲良く育ちあう保育に取り組んでいます。 

☆認定こども園（幼保連携型）開園に向け、職員増員を図るため、職員を募集しています。 

・賞与を５．２カ月分支給しているのも魅力のひとつ。福利厚生も充実しています。 

・年収は 20代前半で３００万円～３５０万円。全国の２０～２４歳の平均年収より高く、充実した待遇を整えています。 

・新卒の先生は慣れるまでサポートします。先輩の先生に教えてもらいながら安心して働けます。 

・希望休はとりやすく働きやすい職場です。時間外勤務は極力少なくしています。 

★今年度より小樽市から就労支援金が交付されます。 （採用年に１０万円、勤続２年経過後に２０万円、勤続５年経過後に３０万円） 

☆小樽幼稚園から赴任支度金１０万円が支給されます。(臨職は１カ月１２０時間以上の労働時間の契約の場合) 

募 集 内 容  

募集職種 幼稚園教諭 （幼稚園教諭免許と保育士免許が必須） 

仕事内容 幼稚園教諭業務全般 

給  与 【正職員】基本給１７５，０００円～（資格手当含）  【臨時職員】時給１，３００円（処遇改善手当含） 

給与の備考 

賞  与   年３回、基本給の５．２カ月分 （夏季２．２ヵ月、冬季２．５カ月、年度末０．５カ月） 

住宅手当   自ら居住するための家賃等の住宅費を負担する教職員に対し、２０，０００円を上限として支払っ

ている家賃の半額を支給。※幼稚園から２km 以内の居住なら、３０，０００円を上限として支払

っている家賃の半額を支給。 

通勤手当   公共交通機関利用は実費 自家用車通勤は規定による。 

寒冷地手当  世帯主で扶養親族のある教職員  ２３，３６０円（１１月～３月までの各月） 

       世帯主で扶養親族のない教職員  １３，０６０円（１１月～３月までの各月） 

       上記以外の教職員         ８，８００円（１１月～３月までの各月） 

家族手当   配偶者１０，０００円 満１８歳未満の子５，０００円 

時間外手当  １０，０００円程度 

特別支援手当 月５，０００円～２０，０００円 

処遇改善Ⅰ  給与 1カ月分程度 

昇   給  年１回 

待  遇 

雇用保険、労災保険、厚生年金、社会保険、私学共済加入 

退職金制度あり（勤続１年以上） 

マイカー通勤可（駐車場あり 無料） 

産前産後休暇、育児・介護休暇あり 

定年制あり 一律６０歳（６５歳まで再雇用あり） 

年次有給休暇 勤続期間に応じた休暇（勤続年数６か月で１０日・・・・６年６カ月以上で２０日） 

インフルエンザ予防接種補助上限３，５００円 

勤務時間 月～金曜 1日 8時間＋(休憩６０分) 

休  日 土、日、祝日、開園記念日、お盆、年末・年始  

試用期間 3カ月 

選  考 面接のみ 

面接日時 応募者と調整 

締め切り 随時 

 

魅力的ですよ！ 

いつでも見学に来てください。 

小樽市から就労支援金として、採用から６年間で、総額最大６０万円が交付されます。 

いいね！

わらい 

小樽幼稚園から、赴任支度金１０万円が支給されます。 
さらに！ 


